Curriculum vitae Loes Kleerekoper 


 STUDIE 
1965 Eindexamen HBS-B op toenmalig Leeghwaterlyceum, Amsterdam-Noord. 
1973 Doctoraal examen psychologie aan de Universiteit van Amsterdam, 
bijvak pedagogie. 
1993 Trainer Communicatie en interactie in de kinderopvang, trainer videowerkbegeleiding kinderopvang


WERK 
1970-1972: Coronellaboratorium voor Arbeidshygiëne te Amsterdam en TNO te Delft: 
arbeidshygienisch onderzoek. 
1972-1975: Proefkreche 70 te Amsterdam 
1975-1978: Werkgemeenschap Kindercentra Nederland, toen gevestigd in Oosterbeek 
1978-1996: Federatie Kindercentra Utrecht, later via fusies ed. Stichting Ondersteuning Utrechts Welzijnswerk, Stichting Stade en BRU te Utrecht 
1996-1997: Diverse free-lancewerkzaamheden (zie ook publicaties) 
1997-2000 : Stichting Jeugdinformatie Nederland te Utrecht
2000-         : Stichting Kinderopvang Noord-Holland, Amsterdam, onderdeel van Evean


Mijn werkzaamheden in deze banen hebben vrijwel altijd te maken met jeugdwelzijn en jeugdbeleid, met een accent op kinderopvang en onderwijsvoorrangsbeleid. Daarbinnen heb ik mij min of meer gespecialiseerd in het pedagogisch beleid binnen de kinderopvang, intercultureel werken en meertaligheid. Overleg en samenwerking met overheidsinstanties en andere instellingen is een integraal onderdeel van veel van mijn werkzaamheden. 

Voorbeelden van door mij uitgevoerde werkzaamheden: 

Scholing en begeleiding 
- Verzorgen van individuele werkbegeleiding en groepsbegeleiding aan leidsters in kinderdagverblijven en peuterspeelzalen. 
- Geven van scholingen en trainingen aan leidsters in de kinderopvang over een veelheid aan - onderwerpen. Vele jaren verzorgen van landelijke cursussen over ‘werken met baby’s’. Diverse soorten cursussen op het gebied van communicatie, taalontwikkeling, meertaligheid en stimulering van de taalontwikkeling. 
- Geven van trainingen met behulp van video-opnamen uit de werkpraktijk van de deelnemers, op het terrein van communicatie en interactie. 
- Verzorgen van studiebijeenkomsten, scholingen en trainingen over de omgang tussen leidsters in de kinderopvang en ouders. Veelal als in-service-training, afgestemd op de behoeften van de betrokken organisatie in nauw overleg met het management. 
- Verzorgen van trainingen en scholingen intercultureel werken en interculturele communicatie, gericht op het werken met kinderen, adolescenten en ouders met verschillende etnische achtergronden. 
- Mede-verantwoordelijkheid voor landelijke scholingsdagen trainers Communicatie en interactie in de kinderopvang
Advisering 
- Geven van beleidsadviezen op het gebied van kinderopvang, opvoedingsondersteuning en onderwijsachterstandenbeleid. 
- Adviseren van kinderdagverblijven en peuterspeelzalen over pedagogisch beleid en pedagogische vraagstukken over individuele kinderen en het werken in de groep. Het verzorgen van scholingen op dit terrein, alsmede het beschrijven van het pedagogisch beleid binnen de opdracht-gevende instellingen. 
- Geven van adviezen en ondersteuning bij projecten op het gebied van intercultureel werken, bijvoorbeeld het verlagen van de drempel van peuterspeelzalen voor allochtone buurtbewoners. 
- Geven van adviezen en verzorgen van scholing voor managers in de kinderopvang met betrekking tot intercultureel management, onder meer gericht op intercultureel personeelsbeleid: 
personeelssamenstelling, begeleiding, scholing, samenwerking. 
- Verzorgen van adviezen en scholingen op het gebied van meertalig werken met jonge kinderen, onder andere aan teams met meertalige beroepskrachten. Daarnaast advisering over ontwikkelen en uitvoeren van een taalbeleid. Het verzorgen van lezingen op dit terrein. 
- Adviseren en scholen van praktijkbegeleidsters in het kader van een project, gericht op scholing en werk voor allochtone vrouwen in de kinderopvang. 
- Adviseren en scholen van beroepskrachten die werken met kinderen buiten schooltijd: kinderwerkers, speeltuinwerkers, beroepskrachten betrokken bij de Verlengde Schooldag. Onderwerpen onder meer pedagogisch klimaat en interetnisch werken. 
- Adviseren en ondersteunen van buurthuiswerkers met betrekking tot het vergroten van de ontwikkelingskansen van kinderen, toegespitst op allochtone peuters en schoolkinderen. 
- Advisering aan werkgroepen in onderwijsachterstandsgebieden over onder meer zinvolle vrije tijds- besteding en de aansluiting tussen peuterspeelzalen en basisonderwijs. 
- Ondersteunen en mede-uitvoeren van de coördinatie van het onderwijsvoorrangsbeleid in enkele Utrechtse deelgebieden. 

Onderzoek, ontwikkeling en voorlichting 
- Mede uitvoeren van het Proefkreche-onderzoek naar de mogelijkheden om de cognitieve ontwikkeling van kinderen in achterstandssituaties te stimuleren. Mede-auteur van het rapport over dit onderzoek. 
- ‘Vertalen’ van resultaten uit onderzoek en projecten voor mensen uit de praktijk door middel van publicaties en lezingen. 
- Ontwikkelen en ondersteunen van projecten op het gebied van tweetaligheid in de kinderopvang. Dit betreft onder meer het landelijke KEM-project (Kindercentra en meertaligheid), waarvan de resultaten zijn vastgelegd in een videofilm en enkele boeken. 
- Ontwikkelen en uitvoeren van onderdelen van het thema ‘contacten met ouders’ van de Verlengde Schooldag-experimenten. 
- Meewerken aan het voorbereiden van onderzoek en onderzoeksprogramma’s. 
- Deelnemen aan begeleidingscommissies van onderzoeken en projecten, gericht op de kinderopvang, onder meer diverse landelijke projecten NIZW/Nji
- Adviseren van studenten bij het werken aan scripties en onderzoeken. 
- Leveren van bijdragen aan beleidsgericht onderzoek op terreinen als onderwijsachterstanden, kinderopvang en participatie van allochtonen. 

Overige werkzaamheden
- Ontwikkelen van voorlichtingsmateriaal voor ouders op Internet. 
- Organiseren van een conferentie (250 deelnemers) voor management in de kinderopvang en onderzoekers om de resultaten van een onderzoek te bediscussiëren, 
- Zorgdragen voor verslaglegging van projecten en activiteiten in goed leesbare vorm, onder meer in diverse periodieken; meewerken aan nota’s en rapporten.
- Mede ontwikkelen en ondersteunen VVE-project binnen kinderopvang in Amsterdam 
- Deelnemen aan landelijke conferenties rond kinderopvang en VVE


PUBLIKATIES VANAF 1990 
1990: Onderzoek naar het toegankelijker maken van peuterspeelzalen voor allochtone gezinnen, NIZW, Utrecht. 
1992: Mede-auteur van het boek “Mozaïek van culturen”, NIZW, Utrecht. 
1995: Auteur van deel 8 (tweede druk) “Intercultureel Werken” uit de serie ‘Leren in kindercentra’, Nijgh en Van Ditmar, bedoeld voor MBO-leerlingen. 
1996: Medewerker aan het boek “De opvang en het onderwijs aan jonge kinderen”, 
uitgegeven door de ministeries van onderwijs van Nederland en Vlaanderen. 
1996: Auteur van het boek “bijeenkomsten met ouders” n.a.v. het educatieve programma Kaleidoscoop
1997 (vanaf): Artikelen over kinderopvang in het maandblad ‘De Wereld van het Jonge Kind’. 


OVERIGE BEZIGHEDEN, onder meer: 
1988 - 1992: Lid Centrale Examencommissie Leidster Kindercentra (OVDB te Bunnik). 
1985 - 1996: Lid en voorzitter van de ouderraad van Daltonbasisschool De Meer. 
1996 – 200.: Lid Adviesraad Kinderopvang van UNO te Utrecht
200 -           : Lid van het Landelijk pedagogenplatform kinderopvang 
